PROTOKOLL

der 39. ordentlichen Generalversammlung

der Sonova Holding AG

Dienstag, 11. Juni 2024, 15.00 Uhr
Messe Zirich, Halle 7, Wallisellenstrasse 49, 8050 Zlirich
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Der Prasident des Verwaltungsrates, Robert Spoerry, Vorsitzender der 39. Generalversamm-
lung der Sonova Holding AG, erdffnet die Generalversammlung und begrisst die anwesenden
Aktionarinnen und Aktionare.

Der Vorsitzende stellt die Personen auf dem Podium vor:

- Arnd Kaldowski, Chief Executive Officer der Sonova Gruppe (CEO);

- Birgit Conix, Chief Financial Officer der Sonova Gruppe (CFO); und

- Martin Zois, Mitglied der Rechtsabteilung der Sonova Gruppe und Sekretar des Verwal-
tungsrates.

Der Vorsitzende stellt die anwesenden Mitglieder des Verwaltungsrates vor:
- Stacy Enxing Seng, Vizeprasidentin des Verwaltungsrates;
- Gregory Behar,
- Lukas Braunschweiler;
- Roland Diggelmann;
- Julie Tay;
- Ronald van der Vis; und
- Adrian Widmer.

Der Vorsitzende heisst ausserdem Gilbert Achermann willkommen, der sich zur Neuwahl in
den Verwaltungsrat stellt, und teilt mit, dass Lynn Dorsey Bleil nicht personlich teilnehmen
konne, da ihr Flug kurzfristig abgesagt worden sei.

Der Vorsitzende trifft zunachst folgende formelle Feststellungen:

1. Einberufung der Generalversammlung

Zur 39. ordentlichen Generalversammlung vom 11. Juni 2024 ist nach Gesetz und
Statuten ordnungsgemass eingeladen worden durch Publikation im Schweizerischen
Handelsamtsblatt vom 14. Mai 2024.

Allen bis zum 7. Juni 2024 im Aktienregister eingetragenen Namenaktionarinnen und
Namenaktionaren wurde eine personliche Einladung mit der Traktandenliste und den
Antrégen des Verwaltungsrates zugestellt. Die Einladung befindet sich in Beilage 1 zu
diesem Protokoll.

2. Bekanntgabe des Geschéftsberichtes

Der Geschaftsbericht mit dem Lagebericht, der Konzern-Jahresrechnung und der Jah-
resrechnung der Sonova Holding AG, dem Bericht tiber nichtfinanzielle Angelegenhei-
ten, dem Vergutungsbericht sowie den Berichten der Revisionsstelle liegt seit dem
14. Mai 2024 am Sitz der Gesellschaft auf und ist auch auf der Internetseite der Ge-
sellschaft verflgbar.

3. Bekanntgabe der Traktanden und der Antréage des Verwaltungsrates

Die Traktanden wurden zusammen mit den Antragen des Verwaltungsrates in der Ein-
ladung bekanntgegeben.

Es sind keine weiteren Traktandierungsbegehren eingegangen.

4. Protokoll

Das Protokoll der letztjahrigen ordentlichen Generalversammlung ist auf der Internet-
seite der Gesellschaft verfugbar und liegt zur Einsichtnahme durch die Aktionarinnen
und Aktionare am Sitz der Gesellschaft auf.
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5. Vertreter der Revisionsstelle

Als Vertreter der Revisionsstelle, der Ernst & Young AG in Zlrich, sind Martin Mattes
und Nicole Meister anwesend.

6. Unabhéangige Stimmrechtsvertreterin

Als unabhangige Stimmrechtsvertreterin amtet die Anwaltskanzlei Keller AG, vertreten
durch Raphael Keller.

7. Protokollfihrer und Stimmenzahler

Martin Zois wurde vom Verwaltungsrat als Sekretar fur die Generalversammlung be-
stimmt und amtet als Protokollfiihrer. Als Stimmenzahlerinnen und Stimmenz&ahler am-
ten Mitarbeitende der Sonova AG unter der Leitung von Simon Widmer.

8. Abstimmungen und Wahlen

Der Vorsitzende ordnet fur die diesjahrige Generalversammlung erneut die elektroni-
sche Abstimmung an.

9. Feststellung der ordnungsgemassen Einberufung der Generalversamm-
lung

Der Vorsitzende stellt fest, dass die 39. ordentliche Generalversammlung der Sonova
Holding AG gesetzes- und statutenkonform einberufen wurde und beschlussfahig ist.

Es werden gegen die getroffenen Feststellungen keine Einwendungen erhoben.

10.  Prasenzmeldung

Der Vorsitzende gibt folgende Prasenz bekannt:

Gemass Prasenzliste sind 40'427'927 stimmberechtigte Aktien im Gesamtwert von
CHF 2'021'396.35 an der Generalversammlung direkt oder indirekt vertreten. Dies ent-
spricht 67,80% des gesamten Aktienkapitals von CHF 2'981'340.45.

Im Einzelnen sind die Vertretungsverhaltnisse wie folgt:

385 Aktionarinnen und Aktionare sind anwesend und vertreten 85'443 Namenaktien a
CHF 0.05.
Die unabhangige Stimmrechtsvertreterin vertritt 40'342'484 Namenaktien & CHF 0.05.

Der Vorsitzende teilt mit, dass die unabhangige Stimmrechtsvertreterin der Gesellschaft ab
dem 6. Juni 2024, also ab dem 3. Werktag vor der Generalversammlung, in Ubereinstimmung
mit Art. 689c Abs. 5 des Obligationenrechts allgemeine Auskinfte Gber die ihr bis zum jewei-
ligen Zeitpunkt erteilten Weisungen gegeben habe. Der Vertreter der unabhéngigen Stimm-
rechtsvertreterin erklart auf entsprechende Nachfrage, diesen Ausfilhrungen nichts hinzufi-
gen zu wollen.

Der Vorsitzende erklart das elektronische Abstimmungssystem. Er weist weiter darauf hin,
dass die Generalversammlung in Bild und Ton aufgezeichnet werde.

Vor der Behandlung der Traktanden geht der Vorsitzende auf das vergangene Geschaftsjahr
ein:
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Der Vorsitzende fiihrt aus, dass sich die Dynamik im zweiten Halbjahr, nach anfanglichen
Herausforderungen im ersten Halbjahr, verbessert und die Gesellschaft letztlich ein solides
Jahresergebnis erzielt habe, welches allerdings durch Wéahrungseffekte deutlich negativ be-
eintrachtigt worden sei.

Die Strategie sei weiterhin konsequent und systematisch umgesetzt worden, was die Basis
fur den kunftigen Erfolg sichern solle.

Der Vorsitzende zahlt anschliessend die folgenden strategischen Highlights des letzten Jah-
res auf:

- die erfolgreiche Einfuhrung einer breiten Palette von Hérgeraten, mit denen die Lumity
Plattform komplettiert werde;

- die weitere Expansion des Netzwerks an Fachgeschéaften im Audiological-Care Ge-
schaft;

- die erfolgreiche Integration von HYSOUND in China;

- die Lancierung eines OTC Horgerates unter der Sennheiser Marke;

- die Einfuhrung einer Losung zur Fernanpassung von Cochlea-Implantaten; sowie

- die Eroffnung einer neuen Produktionsstatte in Mexiko.

Der Vorsitzende fiihrt ferner aus, dass die Gesellschaft nach wie vor kraftig in Forschung und
Entwicklung investiere, um Innovation voranzutreiben, was fur den langfristigen Erfolg der
Gesellschaft wichtig sei.

Auf das vergangene Jahr riickblickend teilt der Vorsitzende mit, dass die vorgeschlagene Di-
vidende bei CHF 4.30 liege, wobei sich die Reduktion gegeniiber dem Vorjahr aus dem stark
negativen Einfluss der Wechselkurse auf das Geschéftsergebnis ergebe.

Der Vorsitzende bedankt sich schliesslich bei den Mitarbeitenden, den Kunden, Partnern, Zu-
lieferern, den Aktionarinnen und Aktionaren, dem Verwaltungsrat und dem Management.

Anschliessend wird ein kurzer Film abgespielt, der darstellt, wie der tagliche Einsatz der Mit-
arbeitenden helfe, Plane und Visionen in Taten umzusetzen.

Im Anschluss leitet der Vorsitzende zur Behandlung der einzelnen Traktanden Uber.
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Traktandum 1: Finanzberichterstattung, Bericht Uber nichtfinanzielle Be-
lange, Vergutungsbericht

Traktandum 1.1: Genehmigung des Lageberichtes, der Konzern-Jahres-
rechnung und der Jahresrechnung der Sonova Hol-
ding AG fur das Geschaftsjahr 2023/24

Der Vorsitzende legt den Geschaftsbericht 2023/24, einschliesslich Lagebericht, Konzern-
Jahresrechnung, Jahresrechnung der Sonova Holding AG und der entsprechenden Berichte
der Revisionsstelle zur Genehmigung vor (siehe Beilage 2 zu diesem Protokoll).

Arnd Kaldowski, CEO der Sonova Holding AG, fuhrt die Aktionarinnen und Aktionare durch
einige Highlights aus dem vergangenen Geschéftsjahr, erlautert Sonovas Strategie und gibt
einen Uberblick uUber die Herausforderungen im vergangenen Geschéaftsjahr. Im Anschluss
daran fihrt Birgit Conix, CFO der Sonova Holding AG, durch die Zahlen und Fakten zum Ge-
schaftsjahr 2023/24. Arnd Kaldowski gibt sodann einen Ausblick auf das Geschéftsjahr
2024/25.

Es folgt die Entgegennahme der Berichte der Revisionsstelle der Sonova Holding AG. Auf-
grund der Ergebnisse ihrer Prifungen empfiehlt die Revisionsstelle ohne Einschrankung, die
vorgelegte Konzern-Jahresrechnung sowie die Jahresrechnung der Sonova Holding AG zu
genehmigen.

Der Vorsitzende eroffnet die Diskussion zu Traktandum 1.1.
Nachdem keine Wortmeldungen erfolgen, wird die Abstimmung zu Traktandum 1.1 eréffnet.
Die Generalversammlung genehmigt den Lagebericht, die Konzern-Jahresrechnung

und die Jahresrechnung der Sonova Holding AG fiir das Geschaftsjahr 2023/24 wie
folgt:

Gliltig abgegeben: 40'429'872
Enthaltungen: 79'829
Ja Stimmen: 99,9% 40'313'265
Nein Stimmen: 0,1% 36'778
Traktandum 1.2: Konsultativabstimmung tber den Bericht Gber nichtfi-

nanzielle Belange 2023/24

Der Vorsitzende erklart, welche Themen im Bericht Uiber nichtfinanzielle Belange abgehandelt
werden und verweist flr Einzelheiten auf den Geschaftsbericht 2023/24, inklusive dem darin
enthaltenen Bericht tber nichtfinanzielle Belange. Ferner gibt er einen Uberblick lber das
Thema Nachhaltigkeit. Anschliessend erdffnet er die Diskussion zum Traktandum. Es erfolgen
keine Wortmeldungen.

Die Generalversammlung nimmt den Bericht tUber nichtfinanzielle Belange in einer
nicht-bindenden Konsultativabstimmung wie folgt zustimmend zur Kenntnis:

Gliltig abgegeben: 40'429'651
Enthaltungen: 76'300
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Ja Stimmen: 99,8% 40'287'528
Nein Stimmen: 0,2% 65'823

Traktandum 1.3: Konsultativabstimmung dber den Vergutungsbericht
2023/24

Der Vorsitzende erklart die Kernpunkte des Vergitungsberichts. Anschliessend eréffnet er die
Diskussion zum Traktandum. Es erfolgen keine Wortmeldungen.

Die Generalversammlung nimmt den Vergutungsbericht in einer nicht-bindenden Kon-
sultativabstimmung wie folgt zustimmend zur Kenntnis:

Gliltig abgegeben: 40'428'603
Enthaltungen: 74'378
Ja Stimmen: 51,5% 20'780'757
Nein Stimmen: 48,5% 19'573'468

Anschliessend erlautert der Vorsitzende kurz das knappe Ergebnis und geht dabei auf die
Abstimmungsempfehlungen von Stimmrechtsvertretern, unter anderem auf ISS, ein, welche
den Vergutungsbericht unter anderem aufgrund der mangelnden Offenlegung bestimmter
KPIs zur Ablehnung empfahlen.

Der Vorsitzende halt fest, dass es generell keinen Einwand gegen das Vergiitungssystem
oder die Hohe der Vergutungen als solches gab und dass diese durchdacht, marktiblich und
bewahrt sind. Der Verwaltungsrat werde das Ergebnis analysieren und sich entscheiden, wo
die bemangelte Offenlegung im Vergltungsbericht 2024/25 zu verbessern ist.

Traktandum 2: Verwendung des Bilanzgewinnes

Der Verwaltungsrat beantragt, den Bilanzgewinn, wie in der Einladung zur Generalversamm-
lung dargelegt, zu verwenden und CHF 4.30 pro Aktie als Dividende an die Aktionarinnen und
Aktionare auszuschdtten.

Der Vorsitzende fihrt aus, dass bei Annahme des Antrags die Dividende abziiglich 35% Ver-
rechnungssteuer voraussichtlich ab dem 17. Juni 2024 ausbezahlt werde.

Der Vorsitzende eroffnet die Diskussion zu Traktandum 2. Da keine Wortmeldungen erfolgen,
leitet der Vorsitzende Uber zur Abstimmung.

Die Generalversammlung stimmt dem Antrag des Verwaltungsrates Uber die Verwen-
dung des Bilanzgewinnes wie folgt zu:

Gultig abgegeben: 40'428'176
Enthaltungen: 25'313
Ja Stimmen: 99,9% 40'381'749
Nein Stimmen: 0,1% 21'114
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Traktandum 3: Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der
Geschaftsleitung

Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des Verwaltungsrates und der Geschéftslei-
tung fur das Geschéftsjahr 2023/24 Entlastung zu erteilen.

Der Vorsitzende weist darauf hin, dass gemass Schweizer Obligationenrecht Personen, die
in irgendeiner Weise an der Geschéftsfiihrung teilgenommen haben, bei diesem Beschluss
kein Stimmrecht haben. Entsprechend gelten deren Aktien als nicht vertreten.

Der Vorsitzende eroffnet die Diskussion zu Traktandum 3. Da keine Wortmeldungen erfolgen,
leitet der Vorsitzende Uber zur Abstimmung.

Die Generalversammlung erteilt den Mitgliedern des Verwaltungsrates und der Ge-
schéftsleitung die Entlastung wie folgt:

Gliltig abgegeben: 40'298'810
Enthaltungen: 2'058'664
Ja Stimmen: 99,7% 38'109'939
Nein Stimmen: 0,3% 130207

Der Vorsitzende dankt fur die Entlastung und das dem Verwaltungsrat und der Geschéftslei-
tung entgegengebrachte Vertrauen.

Traktandum 4: Wahlen

Traktandum 4.1: Wiederwahl des Verwaltungsrates

Der Vorsitzende erklart, dass sich alle Mitglieder des Verwaltungsrates zur Wiederwahl stel-
len. Der Verwaltungsrat beantragt daher, Robert Spoerry als Mitglied und Prasident des Ver-
waltungsrates, Stacy Enxing Seng, Gregory Behar, Lynn Dorsey Bleil, Lukas Braunschweiler,
Roland Diggelmann, Julie Tay, Ronald van der Vis und Adrian Widmer als Mitglieder des Ver-
waltungsrates fiir eine Amtsdauer bis zum Abschluss der ordentlichen Generalversammiung
2025 wiederzuwahlen. Im Falle der Wiederwahl beabsichtige der Verwaltungsrat, Stacy
Enxing Seng erneut zur Vizeprasidentin des Verwaltungsrates und Adrian Widmer zum Vor-
sitzenden des Audit-Komitees zu wahlen.

Der Vorsitzende erklart, dass unter diesem Traktandum alle Mitglieder des Verwaltungsrates
je einzeln, aber in einem Durchgang wiedergewahlt werden.

Der Vorsitzende eroffnet die Diskussion zur Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrates.
Das Wort wird nicht gewunscht.

Die Generalversammlung wéhlt die Mitglieder des Verwaltungsrates wie folgt wieder:

Protokoll der Generalversammlung vom 11. Juni 2024 Seite 7/12



Gultig abgege-Enthaltungen Ja Stimmen Nein Stim-

ben men
(Anzahl Stimmen)  (Anzahl Stimmen

%)

(Anzahl Stimmen) (Anzahl Stimmen

%)

Robert F. Spoerry 40'428'833 157’325 36'680'338 3'591'170
91,1% 8,9%
Stacy Enxing Seng 40'428'935 59'180 37'992'201 2'377'554
94,1% 5,9%
Gregory Behar 40'429'332 49'055 38'422'534 1'957'743
95,2% 4,9%
Lynn Dorsey Bleil 40'427'567 43’616 38'278'327 2'105'624
94,8% 5,2%
Lukas Braunschweiler  40'427'570 41°464 37'437'080 2'949'026
92,7% 7,3%
Roland Diggelmann 40'427'567 44’729 36'807'348 3'575'490
91,2% 8,9%
Julie Tay 40'427'301 47°035 38'080'096 2'300'170
94,3% 5,7%
Ronald van der Vis 40'427'301 50’323 36'106'310 4'270'668
89,4% 10,6%
Adrian Widmer 40'427'301 41’711 40'292'050 93'540
99,8% 0,2%

Die Wiedergewahlten erklarten vorgangig Annahme ihrer allfalligen Wiederwahl.

Traktandum 4.2: Wahl von Gilbert Achermann als neues Mitglied des Ver-
waltungsrates

Der Verwaltungsrat beantragt, Gilbert Achermann als neues Mitglied des Verwaltungsrates
fur eine Amtsdauer bis zum Abschluss der ordentlichen Generalversammlung 2025 zu wéah-
len.

Der Vorsitzende stellt Gilbert Achermann vor und fuhrt die Generalversammlung durch seinen
Lebenslauf sowie seinen Leistungsausweis. Der Vorsitzende erlautert, dass Gilbert Acher-
mann seine Nachfolge als Verwaltungsratsprasident tibernehmen soll und sich entsprechend
an der Generalversammlung 2025 zur Wabhl als Verwaltungsratsprasident stellen werde. Im
Rahmen der Nachfolgeplanung werde Gilbert Achermann die notwendige Zeit und Unterstit-
zung erhalten, um sich auf seine zukinftige Rolle vorzubereiten. Gilbert Achermann stellt sich
anschliessend der Generalversammlung vor.

Der Vorsitzende eréffnet die Diskussion zu diesem Traktandum 4.2. Das Wort wird nicht ge-
wuinscht.

Protokoll der Generalversammlung vom 11. Juni 2024 Seite 8/12



Die Generalversammlung wahlt Gilbert Achermann als neues Mitglied des Verwaltungs-
rates wie folgt:

Gultig abgegeben: 40'428'322
Enthaltungen: 47'660
Ja Stimmen: 99,7% 40'248'147
Nein Stimmen: 0,3% 132'515

Der Gewahlte erklarte vorgangig Annahme seiner allféalligen Wahl.

Traktandum 4.3: Wiederwahl der Mitglieder des Nominations- und Vergu-

tungskomitees

Der Verwaltungsrat beantragt, Roland Diggelmann, Lukas Braunschweiler, Stacy Enxing
Seng und Julie Tay je einzeln als Mitglieder des Nominations- und Vergutungskomitees fur
eine Amtsdauer bis zum Abschluss der ordentlichen Generalversammlung 2025 wiederzu-
wahlen. Der Vorsitzende erklart, dass der Verwaltungsrat beabsichtige, Roland Diggelmann
im Falle seiner Wiederwahl zum Vorsitzenden des Nominations- und Vergutungskomitees zu
ernennen. Auch diese Wiederwahlen werden einzeln, aber in einem Durchgang durchgefihrt.

Der Vorsitzende eréffnet die Diskussion zur Wiederwahl der Mitglieder des Nominations- und
Vergutungskomitees. Das Wort wird nicht gewtinscht.

Die Generalversammlung wéahlt die Mitglieder des Nominations- und Vergutungskomi-
tees wie folgt wieder:

Glultig abgegeben Enthaltungen Ja Stimmen Nein Stimmen

(Anzahl Stimmen)

(Anzahl Stimmen)

(Anzahl Stimmen
%)

(Anzahl Stimmen
%)

Roland Diggel- 40'428'328 66'205 32'427'692 7'934'431
mann 80,3% 19,7%
Lukas Braun- 40'428'252 50'455 33'117'134 7'260'663
schweiler 82,0% 18,0%
Stacey Enxing 40'428'199 64'878 34'395'057 5'968'264
Seng 85,2% 14,8%
Julie Tay 40'426'925 48'863 34'462'502 5'915'560
85,4% 14,7%

Die Wiedergewahlten erklarten vorgdngig Annahme ihrer allfalligen Wiederwahl.

Traktandum 4.4:

Wiederwahl der Revisionsstelle

Protokoll der Generalversammlung vom 11. Juni 2024

Seite 9/12



Der Verwaltungsrat beantragt, Ernst & Young AG, Ziirich, als Revisionsstelle der Sonova Hol-
ding AG fir eine Amtsdauer bis zum Abschluss der ordentlichen Generalversammlung 2025
wiederzuwahlen.

Ernst & Young bestétigte zuhanden des Audit-Komitees des Verwaltungsrates, dass sie die
fur die Auslibung des Mandates geforderte Unabhéangigkeit besitze.

Der Vorsitzende eroffnet die Diskussion zum Traktandum. Das Wort wird nicht verlangt und
der Vorsitzende leitet Uber zur Wahl.

Die Generalversammlung wéhlt Ernst & Young AG wie folgt wieder:

Gliltig abgegeben: 40'426'189
Enthaltungen: 31939
Ja Stimmen: 99,9% 40'337'643
Nein Stimmen: 0,1% 56'607

Ernst & Young erklarte vorgangig Annahme ihrer allfalligen Wiederwahl.

Traktandum 4.5: Wiederwahl der unabhangigen Stimmrechtsvertreterin

Der Verwaltungsrat beantragt, die Anwaltskanzlei Keller AG, Ziirich, als unabhangige Stimm-
rechtsvertreterin fir eine Amtsdauer bis zum Abschluss der ordentlichen Generalversamm-
lung 2025 wiederzuwéhlen.

Der Vorsitzende erdffnet die Diskussion zum Traktandum. Das Wort wird nicht verlangt und
der Vorsitzende leitet tber zur Wahl.

Die Generalversammlung wéahlt die Anwaltskanzlei Keller AG wie folgt wieder:

Gliltig abgegeben: 40'427'898
Enthaltungen: 16'477
Ja Stimmen: 100,0% 40'401'203
Nein Stimmen: 0,0% 10'218

Die Anwaltskanzlei Keller AG erklarte vorgangig Annahme ihrer allfalligen Wiederwahl.

Traktandum 5: Vergitung des Verwaltungsrates und der Geschaftslei-
tung
Traktandum 5.1: Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der

Vergutung des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat beantragt, einen maximalen Gesamtbetrag der Vergltung des Verwal-
tungsrates von CHF 3'500'000 fiir die Amtsdauer ab der ordentlichen Generalversammlung
2024 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2025 zu genehmigen.
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Der Vorsitzende verweist auf die Informationen im Anhang zur Einladung zur Generalver-
sammlung und erlautert die zugrundeliegenden Faktoren. Er weist darauf hin, dass die Erho-
hung des beantragten Maximalbetrags im Vergleich zum Vorjahr ausschliesslich darauf zu-
ruckzufiihren sei, dass die Anzahl Mitglieder des Verwaltungsrates im Rahmen der Nachfol-
geplanung von neun auf zehn erhéht worden sei, die Vergltungsansatze seien aber unverén-
dert geblieben. Weiter erlautert er, dass im kommenden Jahr die Vergutungssumme zurtick-
gehen sollte da die Anzahl Verwaltungsratsmitglieder maximal neun Mitglieder betragen
werde.

Der Vorsitzende erotffnet die Diskussion zu Traktandum 5.1.
Wortmeldung

Peter Ulli, Lungern

Bezugnehmend auf die Abstimmungen unter den Traktanden 5.1 und 5.2 fragt Peter Ulli, wa-
rum die Sozialabgaben nicht Bestandteil des maximalen Gesamtbetrages der Vergitung
seien.

Der Vorsitzende erlautert zunachst, dass die Sozialabgaben im Rahmen des Vergltungsbe-
richts offengelegt wirden und die Aktionare die Mdglichkeit hatten, auch tuber den Vergu-
tungsbericht abzustimmen. Sodann erklart er, dass es nicht moglich sei, die Sozialabgaben
im Voraus zu eruieren, da ein Teil der Verglutung aktienbasiert sei und die Hoéhe der Sozial-
abgaben somit auch von der Entwicklung des Aktienkurses abhange.

Nachdem keine weiteren Wortmeldungen erfolgen, wird die Abstimmung zu Traktandum 5.1
eroffnet.

Die Generalversammlung nimmt den Antrag des Verwaltungsrates wie folgt an:

Gultig abgegeben: 40'428'802
Enthaltungen: 93'438
Ja Stimmen: 94,2% 38'006'769
Nein Stimmen: 5,8% 2'328'595
Traktandum 5.2: Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der

Vergutung der Geschéftsleitung

Der Verwaltungsrat beantragt, einen maximalen Gesamtbetrag der Vergltung der Geschéfts-
leitung von CHF 16'800'000 fur das Geschaftsjahr 2025/26 zu genehmigen.

Der Vorsitzende verweist auf die Informationen im Anhang zur Einladung zur Generalver-
sammlung und erlautert die zugrundeliegenden Faktoren.

Der Vorsitzende ertffnet die Diskussion zum Traktandum. Nachdem das Wort nicht ge-
wuinscht wird, leitet er zur Abstimmung Uber.

Die Generalversammlung nimmt den Antrag des Verwaltungsrates wie folgt an:

Gliltig abgegeben: 40'428'571
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Enthaltungen: 93'691
Ja Stimmen:; 87,0% 35'096'947
Nein Stimmen: 13,0% 5'237'933

Schlusswort

Der Vorsitzende dankt den Aktionarinnen und Aktionaren flr das entgegengebrachte Ver-
trauen.

Der Vorsitzende verabschiedet sich und weist darauf hin, dass die ndchste ordentliche Gene-
ralversammlung der Sonova Holding AG am 10. Juni 2025 stattfinden werde.

Um 16.30 Uhr schliesst der Vorsitzende die 39. Generalversammlung der Sonova Holding
AG.

Stafa, 28. Juni 2024

Der Prasident des Verwaltungsrates: Der Sekretéar:
/{ 4 A / W v
Robert Spoerry Martin Zois

Beilagenverzeichnis

Beilagen zu diesem Protokoll sind:

Beilage 1 Einladung zur ordentlichen Generalversammlung 2024
Beilage 2 Geschéftsbericht 2023/24

Protokoll der Generalversammlung vom 11. Juni 2024 Seite 12/12



